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1 Rozsah platnosti

1.1

1.2

1.3

1.4

Mistni provozni bezpeCnostni pfedpis stanovi povinnosti i odpovédnosti zaméstnancu,
vedoucich zaméstnancll i zaméstnavatele pfi vzniku pracovnich Urazu a opatfenich pred
jejich vznikem.

Mistni provozni bezpecénostni pfedpis (dale MPBP) je ve smyslu ustanoveni odst. 1 § 349
zak. €. 262/2006 Sb., zakonik prace ostatnim pfedpisem k zajisténi BOZP, ktery je pro
zaméstnance zavazny. V navaznosti na ustanoveni odst. 1 § 101 ZP a §106 odst. 4 pism. c)
a d) jsou zaméstnanci povinni tento pfedpis dodrZzovat.

S obsahem provozniho predpisu musi byt prokazatelné seznameni vSichni zaméstnanci
spole€nosti vCetné ostatnich osob, ktefi se pohybuji na téchto pracovistich se souhlasem
zaméstnavatele.

Za seznameni zameéstnancu odpovidaji nadfizeni pracovnici zaméstnance.

2 Vyklad pojmu

2.1

2.2
2.3

24

25

2.6

2.7

Pracovnim uUrazem pro ucely tohoto zdkona je poSkozeni zdravi nebo smrt zaméstnance,
doslo-li k nim nezavisle na jeho vuli kratkodobym, nahlym a nasilnym plsobenim zevnich
vlivu pfi pInéni pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim.

Pracovnim Urazem neni Uraz, ktery se zaméstnanci pfihodil na cesté do zaméstnani a zpét.

Smrtelny pracovni Uraz, kterym se rozumi takové poskozeni zdravi, na jehoz nasledky
Urazem postizeny zaméstnanec nejpozdéji do 1 roku ode dne, kdy k pracovnimu urazu
doslo, zemfrel.

Zavazny pracovni uraz, kterym se rozumi uraz, u kterého trva hospitalizace urazem
postizeného zaméstnance vice nez 5 po sobé jdoucich kalendarnich dnd, nebo Ize-li
vzhledem k povaze zranéni takovou dobu hospitalizace predpokladat, nebo Zzivotu
nebezpecny nebo hromadny pracovni uraz podle jiného pravniho pfedpisu upravujiciho
bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.

Nahrada za ztratu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti pfislusi zaméstnanci ve vysi
rozdilu mezi primérnym vydélkem pfed vznikem Skody zpUsobené pracovnim Urazem.

Nahrada za bolest a ztizeni spoleCenského uplatnéni se poskytuje zaméstnanci
jednorazové. Ministerstvo zdravotnictvi stanovi v dohodé s Ministerstvem prace a socialnich
véci vyhlaskou vysi, do které je mozné poskytnout ndhradu za bolest.

PInénim pracovnich ukoll je vykon pracovnich povinnosti vyplyvajicich z pracovniho poméru
a z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, jina €¢innost vykonavana na pfikaz
zaméstnavatele a Cinnost, ktera je pfedmétem pracovni cesty.

3 Vseobecna éast

3.1

3.2
3.2.1
3.2.2
3.2.3

Zaméstnavatel vydava tento interni predpis jako souc€ast opatfeni vyplyvajici z pravnich a
ostatnich predpist k zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci zaméstnancu. Cilem je
pfedchazet, odstraniovat nebo minimalizovat urazovost zaméstnancu, ujednocovat vedeni
evidence a pfijimani opatfeni proti opakovani pracovnich uUrazd a uplatnéni takovych
opatfeni, aby odstranil nebo minimalizoval rizikové faktory, které vyvolavaji ohroZzeni nemoci
z povolani nebo nemoc z povolani.

Clenéni pracovnich uraz
Smrtelny pracovni Uraz
Zavazny pracovni uraz

Pracovni uraz, u kterého dosSlo ke zranéni zaméstnance s docCasnou pracovni
neschopnosti delSi nez 3 kalendarni dny, pfiCemz se nejedna o uraz zavazny nebo
smrtelny,
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Pracovni uraz, u kterého nebyla zpusobena do€asna pracovni neschopnost nebo byla
zpusobena docasna pracovni neschopnost nepfesahujici 3 kalendarni dny.

4 Povinnosti vedoucich zaméstnancu

4.1
411

41.2

413

41.4

41.5

Vedouci zaméstnanci jsou povinni:

vytvaret pfiznivé pracovni podminky a zajiStovat bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci na
svérenych pracovistich a v ramci své pasobnosti;

zabezpecovat dodrzovani pravnich a vnitfnich predpist pfi veSkeré provozované €innosti
a fizeni podfizenych zaméstnancu;

objasnit pFi€iny a okolnosti vzniku pracovniho Urazu a bez vaznych divodi neménit stav
na misté Urazu do doby objasnéni pficin a okolnosti vzniku pracovniho Urazu;

vést v knize Urazu evidenci o v8ech urazech, i kdyz jimi nebyla zpdsobena pracovni
neschopnost nebo byla zplisobena pracovni neschopnost nepfesahuijici 3 kalendarni dny;

vyhotovit zaznamy a vést dokumentaci o vSech pracovnich urazech, jejichz nasledkem
doslo

4.1.5.1 ke zranéni zaméstnance s pracovni neschopnosti deldi nez 3 kalendafni dny, nebo

4.1.5.2 Kk umrti zaméstnance.

4.1.6

41.7
41.8

ve spolupraci s povéfenou osobou zaméstnavatele ohlasit pracovni Uraz a zaslat zaznam
o Urazu stanovenym organ(iim a institucim;

pfijimat opatfeni proti opakovani pracovnich uraz(;

zameéstnavatel je povinen odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpecCnosti a
ochrany zdravi pfi praci zajistit Skoleni umoznujici jim fadny vykon jejich funkce a
zpfistupnit jim pravni a ostatni prfedpisy k zajisténi bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci
a doklady o

4.1.8.1 vyhledavani a vyhodnoceni rizik, opatfenich k odstranéni rizik a k omezeni jejich

pusobeni na zaméstnance a k vhodné organizaci bezpeénosti a ochrany zdravi
zaméstnancu pfi praci,

4.1.8.2 evidenci a hlaseni pracovnich urazli a uznanych nemoci z povolani,

5 Povinnosti zaméstnancu

5.1
5.1.1

Zaméstnanec je povinen:

dbat podle svych moznosti o svou viastni bezpe&nost, o své zdravi i 0 bezpe€nost a zdravi
fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho jednani, pfipadné opomenuti pfi
praci;

dodrzovat pravni a ostatni pfedpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi bezpeclnosti a
ochrany zdravi pfi praci, s nimiz byl fadné seznamen, a fidit se zasadami bezpe&ného
chovani na pracovisti a informacemi zaméstnavatele;

dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené pracovni prostfedky,
dopravni prostiedky, osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna zafizeni a svévolné
je neménit a nevyrazovat z provozu;

dodrzovat pravni predpisy vztahujici se k praci jimi vykonavané; dodrzovat ostatni
predpisy vztahujici se k praci jimi vykonavané, pokud s nimi byli Fadné seznameni;

Znalost zakladnich povinnosti vyplyvajicich z pravnich a ostatnich predpist a pozadavku
zaméstnavatele k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci je nedilnou a trvalou
soucasti kvalifikacnich prfedpokladi zaméstnance;

oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky a zavady na
pracovisti, které ohrozuji nebo by bezprostfedné a zavaznym zpusobem mohly ohrozit
bezpecnost nebo zdravi zaméstnancl pfi praci, zejména hrozici vznik mimoradné
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5.2

5.3

5.4

6 Kn
6.1

6.2

6.3
6.3.1
6.3.2
6.3.3
6.3.4
6.3.5
6.3.6
6.3.7
6.3.8
6.3.9
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udalosti nebo nedostatky organizaCnich opatifeni, zavady nebo poruchy technickych
zafizeni a ochrannych systému uréenych k jejich zamezeni;

bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci svuj pracovni Uraz,
pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni Uraz jiného zaméstnance, popfipadé
uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl svédkem, a spolupracovat pfi objasfiovani jeho pFicin;

poCinat si tak, aby nedochazelo ke Skodam na zdravi, majetku ani k bezdivodnému
obohaceni. Hrozi-li Skoda, je povinen na ni upozornit nadfizeného vedouciho
zaméstnance.

Je-li k odvraceni Skody hrozici zaméstnavateli neodkladné tfeba zakroku, je zaméstnanec
povinen zakrocit (nemusi tak ucinit, brani-li mu v tom dulezita okolnost, nebo jestlize by tim
vystavil vaznému ohrozeni sebe nebo ostatni zaméstnance).

Zjisti-li zaméstnanec, ze nema vytvofeny potfebné pracovni podminky, je povinen oznamit
tuto skute€¢nost nadfizenému vedoucimu zaméstnanci.

Zaméstnanec odpovida zaméstnavateli za Skodu, kterou mu zpUsobil zavinénym porusenim
povinnosti pfi pInéni pracovnich Ukold nebo v pfimé souvislosti s nim.

iha urazu

Pracovnik povéfeny zaméstnavatelem je povinen vést v knize Uraz( evidenci o vSech
urazech, i kdyz jimi nebyla zpisobena pracovni neschopnost nebo byla zplsobena pracovni
neschopnost nepfesahujici 3 kalendarni dny.

Povinnost je vést evidenci o Urazech v knize Urazl v elektronické nebo listinné podobé.
Evidence musi obsahovat tyto udaje:

jméno, popfipadé jména, a pfijmeni Urazem postizeného zaméstnance

datum a hodinu Urazu,

misto, kde k urazu doslo,

ginnost, pfi niz k drazu doslo,

celkovy pocet zranénych osob,

druh zranéni a zranéna Cast téla

popis Urazového déje

druh drazu

zdroj urazu

6.3.10 pficCiny urazu

6.3.11

jména svedkl urazu

6.3.12 jméno a pracovni zafazeni toho, kdo udaje zaznamenal

6.4

6.5

6.6

7 Oh
7.1

Pokud byl uUrazem postizeny zaméstnanec vyslan nebo doCasné pfidélen k jinému
zameéstnavateli a doSlo-li k Urazu u tohoto zaméstnavatele, oznami tento zaméstnavatel Uraz
bez zbyteéného odkladu zaméstnavateli Grazem postizeného zaméstnance. Udaje do knih
urazl zaznamenaji oba zaméstnavatelé.

Kniha drazl musi byt umisténa na pfistupném misté. Zapisy do knihy draz( provadi
povéfena osoba zaméstnavatelem na zakladé ovérfenych skuteCnosti a svédeckych
vypovédi.

Zpusob vyplnéni zaznamu v Knize Uraz( je uveden v pfiloze.

laseni pracovniho urazu

Ohlaseni pracovniho Urazu a zaslani zaznamu o pracovnim uUrazu pfisluSnému oblastnimu
inspektoratu prace zaméstnavatel provede elektronicky prostrednictvim portalu aradu
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Statniho ufadu inspekce prace, a to s nalezitostmi podle pfilohy & 2 a 3 ve formatu a
struktufe zverejnéné timto uradem.

Portal je dostupny jednoduSe pres www.suip.cz, pfipadné na tomto odkazu:
https://lwww.mpsv.cz/app/suip-portal/. Za zaméstnavatele se do portalu pfihlasu;ji jejich
statutarni zastupci, a to jednoduse prostfednictvim statnich prostfedkd, bankovni identity,
MojelD nebo I. CA Identity.

Statutarni zastupce zaméstnavatele maze v portalu zplnomocnit (pfidat) dalSi fyzické osoby
k zastupovani zaméstnavatele v portalu. Opravnéné osoby se musi pfihlaSovat do portalu
pomoci statnich prostfedkl, bankovni identity, MojelD nebo I. CA Identity.

Zaméstnavatel urazem postizeného zaméstnance ohlasi pracovni Uraz bez zbyteéného
odkladu odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci,
pokud u zaméstnavatele pisobi. Ohlaseni zasle zaméstnavatel elektronicky nebo v listinné
podobé.

Zaméstnavatel urazem postizeného zaméstnance ohlasi pracovni Uraz bez zbytecného
odkladu izemné pfisludnému Gtvaru Policie Ceské republiky podle mista, kde k pracovnimu
urazu doSlo, nasvédeu;ji-li zjisténé skuteCnosti tomu, Ze v souvislosti s pracovnim urazem byl
spachan trestny ¢in. Ohlaseni zasle zaméstnavatel elektronicky nebo v listinné podobé.

8 Ohlaseni zavazného nebo smrtelného pracovniho trazu

8.1

8.2

8.3

Zaméstnavatel urazem postizeného zaméstnance ohlasi zavazny nebo smrtelny pracovni
uraz bez zbyteéného odkladu prostirednictvim portalu arfadu oblastnimu inspektoratu
prace podle mista, kde k pracovnimu urazu doslo.

Zaméstnavatel smrtelnym uUrazem postizeného zaméstnance ohlasi pracovni Uraz bez
zbyte€ného odkladu zdravotni pojistovné, u niz byl zaméstnanec pfi vzniku pracovniho urazu
pojistén. Ohlaseni zasle zaméstnavatel elektronicky nebo v listinné podobé.

Zaméstnavatel smrtelnym urazem postizeného zaméstnance ohlasi pracovni Uraz bez
zbyteéného odkladu Uzemné pfislusnému utvaru Policie Ceské republiky podle mista, kde
k pracovnimu uUrazu doSlo. Ohlaseni zaSle zaméstnavatel elektronicky nebo v listinné
podobé.

9 Zaslani zaznamu o pracovnim Urazu

9.1

9.2

9.3

9.4
9.4.1

9.4.2

9.5

9.6

Zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance zasle prostrednictvim portalu ufadu
zaznam o pracovnim Urazu, nejpozdéji do 15 pracovnich dnl ode dne, kdy se o pracovnim
urazu dozvédél, oblastnimu inspektoratu prace podle mista, kde k pracovnimu Urazu doslo.

Pro ucely zajisténi podpisu Urazem postizeného zaméstnance, svédku, zastupce
zameéstnancu pro bezpec€nost a ochranu zdravi pfi praci, zastupce odborové organizace a
zaméstnavatele zaméstnavatel zaslany zaznam o pracovnim urazu vytiskne z portalu ufadu
a necha jej podepsat nebo jej v elektronické podobé uloZzi a zajisti jeho podepsani
uznavanymi elektronickymi podpisy.

Zaméstnavatel je povinen uchovavat podepsany zaznam o pracovnim Urazu zaméstnance
po dobu 10 let.

Zaméstnavatel pfeda po jedné kopii zaznamu o pracovnim uUrazu bez zbyte€ného odkladu

Urazem postizenému zaméstnanci,

zastupci zaméstnancl pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci a zastupci odborové
organizace, pokud u zaméstnavatele plsobi.

V pfipadé smrtelného pracovniho Urazu preda jednu kopii rodinnym pfislusnikim Grazem
postizeného zaméstnance.

Zaméstnavatel za8le zaznam o pracovnim urazu elektronicky nebo v listinné podobé
nejpozdéji do 15 pracovnich dnli ode dne, kdy se o pracovnim Urazu dozvedél,

Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich urazech Strana: 5/15


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.suip.cz%2F&data=05%7C02%7CRichard.Kolibac%40suip.cz%7C0b814850829641f57f2008de2848dfd8%7C21b194997e8843f3b3acf1ef8b7aef26%7C0%7C0%7C638992490613979049%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sTUKPqH8etwbsD1yPj45JyXpjWVT0Ndho11EahxJoaE%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mpsv.cz%2Fapp%2Fsuip-portal%2F&data=05%7C02%7CRichard.Kolibac%40suip.cz%7C0b814850829641f57f2008de2848dfd8%7C21b194997e8843f3b3acf1ef8b7aef26%7C0%7C0%7C638992490614015722%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=AasHOWR%2Fr%2FDY8DSxQbxfwitk%2FJOTfKESJzaGd4Rltvk%3D&reserved=0

DigiDay Group s.r.o., 1. maje 481/16, Marianské Hory, 709 00 Ostrava

9.6.1 Uzemné pfislusnému utvaru Policie Ceské republiky podle mista, kde k pracovnimu tGrazu
doslo, nasvédcCuji-li zjisténé skuteCnosti tomu, Ze v souvislosti s pracovnim urazem byl
spachan trestny ¢in, nebo v pfipadé smrtelného pracovniho urazu,

9.6.2 zdravotni pojistovné, u které byl pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec pfi vzniku
pracovniho urazu pojistén.

9.7 Zaméstnavatel za8le zaznam o pracovnim urazu elektronicky nebo v listinné podobé pro
ucely likvidace pojistnych udalosti z ddvodu zakonného pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim urazu nebo nemoci z povolani i organiza¢ni jednotce
pojistovny, u které je pro tento ucel pojistén.

10 Aktualizace zaznamu o pracovnim Urazu

10.1  Dozvi-li se zaméstnavatel o skuteCnostech, které vedou ke zméné udaju uvedenych v
odeslaném zaznamu o pracovnim urazu, bez zbyteéného odkladu aktualizuje zaznam o
pracovnim uUrazu v portalu Ufadu a zaSle jej prostfednictvim portalu Gfadu oblastnimu
inspektoratu prace.

10.2  Aktualizovany zaznam o pracovnim uUrazu zasle zaméstnavatel elektronicky nebo v listinné
podobé i ostatnim organizacim, kterym byl zaslan zaznam o pracovnim urazu.

11 Odskodnovani pracovnich trazu:

11.1  Zameéstnavatel odpovida zaméstnanci za Skodu vzniklou pracovnim urazem, jestlize skoda
vznikla pfi plnéni pracovnich ukold nebo v pfimé souvislosti s nim.

11.2 Zaméstnavatel je povinen nahradit $kodu, i kdyZ dodrzel povinnosti vyplyvajici z pravnich a
ostatnich predpisu k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pokud se odpovédnosti
zcela nebo z€asti nezprosti.

11.3 Zameéstnavatel se zprosti odpovédnosti zcela, prokaze-li, Zze Skoda vznikla

11.3.1 tim, Ze postizeny zaméstnanec svym zavinénim porusil pravni, nebo ostatni pfedpisy
anebo pokyny k zajisténi bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci, ackoliv s nimi byl fadné
seznamen a jejich znalost a dodrzovani byly soustavné vyZzadovany a kontrolovany, nebo

11.3.2 v dlsledku opilosti postizeného zaméstnance nebo v dlisledku zneuziti jinych navykovych
latek a zaméstnavatel nemohl Skodé zabranit,

11.4 a Ze tyto skute€nosti byly jedinou pficinou Skody.
11.5 Zaméstnavatel se zprosti odpovédnosti z¢asti, prokaze-li, ze Skoda vznikla

11.5.1 v dusledku skute€nosti uvedenych v odstavci | pism. a) a b) a Ze tyto skute€nosti byly
jednou z pfi€in Skody,

11.5.2 proto, Zze si zaméstnanec pocinal v rozporu s obvyklym zplsobem chovani tak, ze je
zfejmé, Ze ackoliv neporuSil pravni nebo ostatni pfedpisy anebo pokyny k zajisténi
bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, jednal lehkomysIné, pfestoze si musel vzhledem
ke své kvalifikaci a zkuSenostem byt védom, Ze si mize zpUsobit Ujmu na zdravi.

11.6  Za lehkomysIné jednani neni mozné povazovat béZnou neopatrnost a jednani vyplyvajici z
rizika prace.

11.7  Zprosti-li se zaméstnavatel odpovédnosti z&asti, uréi zaméstnavatel ¢ast Skody, kterou nese
zaméstnanec, podle miry jeho zavinéni; v pfipadé uvedeném v pism. b) uhradi vSak
zaméstnavatel alespon jednu tfetinu Skody.

11.8 P¥i posuzovani, zda zaméstnanec porusil pravni nebo ostatni predpisy anebo pokyny k
zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, se zaméstnavatel nemize dovolavat
vSeobecnych ustanoveni, podle nichz si ma kazdy pocinat tak, aby neohrozoval zdravi své
a zdravi jinych.

11.9 Zaméstnavatel se nemuUze zprostit odpovédnosti zcela ani z&asti v pripadé, kdy
zameéstnanec utrpél pracovni uraz pfi odvraceni 8kody hrozici zaméstnavateli nebo
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nebezpeCi pfimo hrozici zivotu nebo zdravi, pokud zaméstnanec tento stav umysiné
nevyvolal.

Zaméstnanci, ktery utrpél pracovni Uraz nebo u néhoz byla zjisténa nemoc z povolani, je
zaméstnavatel v rozsahu, ve kterém za Skodu odpovida, povinen poskytnout nahradu za

11.10.1 ztratu na vydélku (ve vysSi rozdilu mezi primérnym vydélkem pfed vznikem Skody

zpUsobené pracovnim urazem a plnou vySi nahrady mzdy nebo platu a plnou vySi
nemocenského)

11.10.2 bolest a ztiZzeni spoleCenského uplatnéni (nahrada se poskytuje jednorazové, odSkodnéni

bolesti se urCuje podle sazeb bodového ohodnoceni, a to za bolest zpusobenou Skodou
na zdravi, jejim |[é¢enim nebo odstranovanim jejich nasledkd; za bolest se pfitom povazuje
kazdé télesné a duSevni stradani zplsobené Skodou na zdravi osobé, ktera tuto Skodu
utrpéla. Bodové ohodnoceni 8kody na zdravi se vymezuje v |ékafském posudku)

11.10.3 ucelné vynalozené naklady spojené s léCenim,

11.10.4 vécnou Skodu;

11.11

11.12

11.13

11.14

Zpusob a vysi nahrady Skody je zaméstnavatel povinen projednat bez zbyte¢ného odkladu
se zaméstnancem. Miru zavinéni pro nahradu Skody vzniklou pracovnim urazem stanovi
vedouci zaméstnhanec v dohodé s nadfizenym zaméstnancem podle okolnosti vzniku urazu
a rozsahu poruseni platné legislativy a pokynud zaméstnavatele. U smrtelnych urazl a uraz(
s téZkymi zdravotnimi nasledky ke stanoveni nahrady a objasnéni pfi€in urazu urci
zaméstnavatel komisi.

Nahradu za ztratu na vydélku je zaméstnavatel povinen vyplacet pravidelné jednou meésicné,
pokud nebyl dohodnut jiny zplsob vyplaty. Odpovédny zaméstnanec pfipadné sepise
s postizenym Dohodu, Ze souhlasi s vyplacenim této nahrady jednorazové, po ukonceni
pracovni neschopnosti.

Zaméstnavatel, ktery nahradil poSkozenému Skodu, ma pravo na nahradu vuci tomu, kdo
poSkozenému za tuto Skodu odpovida podle obdanského zakoniku, a to v rozsahu
odpovidajicim mife této odpovédnosti vici poSkozenému, pokud nebylo pfedem dohodnuto
jinak.

Nahrada za ztratu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti a nahrada za ztratu na vydélku
po skon&eni pracovni neschopnosti z téhoz divodu jsou samostatna prava, ktera nepfislusi
vedle sebe.

12 Nemoci z povolani

12.1
12.2

12.3

12.4

Nemocemi z povolani jsou nemoci uvedené ve zvlastnim pravnim predpisu.

Zaméstnavatel odpovida zaméstnanci za Skodu vzniklou nemoci z povolani, jestlize
zaméstnanec naposledy pred jejim zjisténim pracoval u zaméstnavatele za podminek, za
nichz vznika nemoc z povolani, kterou byl postizen.

Jako nemoc z povolani se odSkodriuje i nemoc vznikla pred jejim zafazenim do seznamu
nemoci z povolani, a to od jejiho zafazeni do seznamu a za dobu nejvySe 3 let pfed jejim
zafazenim do seznamu.

Zaméstnavatel je povinen vést evidenci zaméstnancl, u nichz byla uznana nemoc z
povolani, ktera vznikla na jeho pracovistich, a uplatni takova opatfeni, aby odstranil nebo
minimalizoval rizikové faktory, které vyvolavaji ohrozeni nemoci z povolani nebo nemoc z
povolani.

13 Povinné pojisténi pro pracovni Giraz a nemoc z povolani

13.1

Povinnost platit pojistné vznika organizaci, zaméstnava-li alesporn jednoho pracovnika. Tuto
skuteCnost je organizace povinna bez zbyte€ného odkladu pisemné oznamit organizacni
jednotce pojistovny, v jejimZz obvodu ma organizace sidlo (trvalé bydlisté) a uvést své
identifikacni Cislo organizace nebo jiné oznaceni, které je nahrazuje.
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Ti, ktefi sjednali pojisténi pred 31.12.1992 jsou pojisténi u Ceské pojistovny, a.s. Ostatni
zameéstnavatelé jsou pojisténi u Kooperativa pojistovna, a.s., Vienna Insurance Group.
Pojisténi pro pracovni Uraz a nemoc z povolani neni pojisténim smluvnim, ale povinnym.

Podminky a sazby pojistného jsou stanoveny Ministerstvem financi Vyhlaskou MF ¢€.
125/1993 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist. VySi pojistného si podle navodu vypocitava
zaméstnavatel sam ze zakladu stanoveného shodné s postupem pro uréeni vyméfovaciho
zakladu pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti
podle zakona ¢&. 589/1992 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zaméstnavatel ma pravo, aby za ného pfisludna pojistovna nahradila Skodu, ktera vznikla
zameéstnanci pfi pracovnim urazu nebo nemoci z povolani v rozsahu, v jakém za ni
zaméstnavatel odpovida podle zakoniku prace a podle Vyhlasky MF CR ¢&. 125/1993 Sb.

Zaméstnavatel je povinen:

dbat, aby nenastala Skodna udalost. Zejména nesmi poruSovat povinnosti smérfujici
k odvraceni nebo zmenseni nebezpedi, které jsou ji ulozeny pravnimi pfedpisy nebo na
jejich zakladé, ani nesmi trpét poruSovani téchto povinnosti ze strany tfetich osob. Pokud
jiz 8kodna udalost nastala, musi u€init nutna opatfeni k tomu, aby $koda byla co nejmenasi;

13.5.2 bez zbyte¢ného odkladu oznamit organiza¢ni jednotce pojistovny, v jejimz obvodu ma

organizace sidlo (trvalé bydlisté),

13.5.2.1 kazdé zvySeni nebezpedi, 0 némz organizace vi a které nastalo po vzniku pojistént,
13.5.2.2 Ze nastala Skodna udalost a Zze poSkozeny uplatnil proti organizaci pravo na

nahradu Skody, vyjadrit se k pozadované nahradé a jeji vysi, pfipadné zmocnit
pojistovnu, aby za ni v této véci jednala,

13.5.2.3 Ze v souvislosti se Skodnou udalosti bylo zahajeno trestni fizeni proti pracovnikovi

organizace nebo tfeti osobé&, a informovat pojiStovnu o pribéhu a vysledku fizeni,

13.5.2.4 Ze poskozeny uplatiuje pravo na nahradu Skody u soudu;

13.5.3 v fizeni o ndhradé skody respektovat pokyny pojistovny, zejména bez souhlasu pojistovny

se nezavazovat k nahradé promlcené pohledavky;

13.5.4 nepfistoupit bez souhlasu pojistovny na uzavieni soudniho smiru.

13.6

Pokud pojistovna nahradila za zaméstnavatele $kodu, pfechazi na ni pravo zaméstnavatele
na nahradu vac&i tomu, kdo poSkozenému za takovou Skodu odpovida.

14 Pokuty a prirazky

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

Zakon €.48/1997 Sb. o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni souvisejicich
zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisli, obsahuje ustanoveni tykajici se pokut a pfirazek k
pojistnému v disledku opakovaného vyskytu pracovnich urazu:

PfisluSna zdravotni pojistovna mize vyméfit pfirazku k pojistnému zaméstnavateli, u néhoz
doslo v uplynulém kalendainim roce k opakovanému vyskytu pracovnich urazt nebo nemoci
z povolani ze stejnych pfi€in a v disledku toho i ke zvySeni nakladi na zdravotni péci, s
vyjimkou téch pracovnich urazi nebo nemoci z povolani, jejichz pfi¢ina je nezjisténa nebo k
nimz doSlo ohroZenim zvifaty nebo pfirodnimi Zivly anebo v dusledku protipravniho jednani
tfetich osob.

PrisluSna zdravotni pojistovna vyméri zameéstnavateli pfirazku k pojistnému az do vyse 5 %
z podilu na jim hrazeném pojistném vSech zaméstnancu (§45, odst. 1,2).

Zaméstnavatelé jsou povinni pfislusné zdravotni pojiStovné zasilat kopie zaznamud o
pracovnich urazech, a to najednou za uplynuly kalendafni mésic, vzdy nejpozdéji do patého
dne nasledujiciho mésice.

PFi nesplnéni této povinnosti mize pfislusna zdravotni pojiStovna ulozit zaméstnavateli
pokutu az do vySe 100 000,- K& (§45, odst. 4).
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15 Poskytovani prvni pomoci pfi pracovnich urazech

15.1

Poskytovani prvni pomoci fe§i zaméstnavatel v souladu s platnou legislativou a dle dalSich
internich predpist (technické a organizacni zajisténi poskytovani prvni pomoci, lIékarnicky
na pracovisti, Skoleni zaméstnancu apod.).

16 Legislativa:

16.1  Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu;

16.2 Zakon €. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,
ve znéni pozdéjSich predpis;

16.3 Nafizeni vlady &. 322/2025 Sb., o povinnostech zaméstnavatele pfi pracovnich urazech, ve
znéni pozdéjSich predpisu;

16.4 VyhlaSka MF €. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby zakonného pojisténi a
odpovédnosti organizace za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani, ve znéni
pozdéjsich predpisy;

16.5 Nafizeni vlady ¢€. 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam nemoci z povolani, ve znéni
pozdé;jSich predpisuy;

16.6 Nafizeni vlady €. 9/2012 Sb., o upravé nahrady za ztratu na vydélku po skonéeni pracovni
neschopnosti vzniklé pracovnim urazem nebo nemoci z povolani, o Upravé nahrady za ztratu
na vydélku po skon€eni pracovni neschopnosti nebo pfi invalidité a o upravé nahrady
nakladu na vyzivu pozUlstalych (Uprava nahrady).

16.7 Nafizeni vlady €. 276/2015 Sb., o odSkodhovani bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni
zpUsobené pracovnim urazem nebo nemoci z povolani;

17 Zavér

17.1  Za plnéni v8ech ustanoveni uvedenych v této smérnici odpovidaji vedouci zaméstnanci na
v8ech stupnich fizeni v rozsahu pracovnich mist, které zastavaiji.

17.2  Tato smérnice BOZP nabyva ucinnosti dnem jejiho vydani.
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18 Priloha ¢. 1 MPBP Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich Urazech

Zdroj Urazu

Podle charakteru pracovniho Urazu je nutné prifadit hlavni zdroj z uvedenych moznosti

6-1 dopravni prostredek

6-2 stroje a zafizeni pfenosna nebo mobilni

6-3 material, bremena, predméty (pad, pfirazeni, odlétnuti, naraz, zavaleni)
6-4 pad na roviné, z vysky, do hloubky, propadnuti

6-5 nastroj, pristroj, naradi

6-6 primyslové skodliviny, chemické latky, biologické cCinitele

6-7 horké latky a predméty, ohen a vybusniny

6-8 stroje a zarizeni stabilni

6-9 lidé, zvirfata nebo pfirodni Zivly

6-10 elektricka energie

6-11 jiny blize nespecifikovany dlivod

PFicina Urazu

rv.

Podle charakteru pracovniho Urazu je nutné priradit hlavni pri¢inu z uvedenych moznosti

7-1 porucha nebo vadny stav nékterého ze zdrojl

7-2 Spatné nebo nedostatecné vyhodnoceni rizika

7-3 nedostatecné osobni zajisténi zaméstnance véetné OOPP

7-4 porusSeni predpisl vztahujicich se k praci nebo pokynli zaméstnavatele
7-5 nepredvidatelné riziko prace nebo selhani lidského Cinitele

7-6 jiny, blize nespecifikovany ddvod
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19 Priloha ¢. 2 MPBP Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich urazech
KLASIFIKACE DRUHU ZRANENI

Cis;ljny Druh zranéni Cilfg(ljny Druh zranéni
000 |Neznamy nebo neur€eny druh zranéni 072 | Akutni infekce
010 |Rany a povrchova zranéni 079 |Jiné typy otrav a infekci
011 Povrchové zranéni 080 |Tonuti a duseni
012 |Oteviené rany 081 |Duseni
019 | Jiné typy ran a povrchovych zranéni 082 | Tonuti bez smrtelnych nasledku
020 |Zlomeniny kosti 089 |Jiné typy tonuti a duSeni
021 Zaviené zlomeniny 090 | Uginky zvuku, vibraci a tlaku
022 | Oteviené zlomeniny 091 | Akutni ztrata sluchu
029 |Jiné typy zlomenin kosti 092 |Pusobeni tlaku (barotrauma)
030 |Vykloubeni, vyvrtnuti, natazeni 099 |Jiné u€inky zvuku, vibraci a tlaku
031 | Vykloubeni nebo netiplné vykloubeni 100 gf;?gl,ex"ém”"‘:h teplot, svétla a
032 | Vyvrtnuti nebo natazeni 101 | Upal z tepla a sluneéniho zafeni
039 |Jiné typy vykloubeni, vyvrtnuti, nataZeni 102 | Uginky ozaFeni (netepelné)
040 |Traumaticka amputace (ztrata ¢asti téla) 103 | Uginky snizené teploty
050 | Otfes mozku a vnitini zranéni 109 Jin’e'v L’Jc':’inky extrémnich teplot, svétla a
ozafeni
051 | Otfes mozku a vnitfni zranéni 110 |Sok
052 | Vnitini zranéni 111 | Soky po agresich a hrozbach
059 |Jiné typy otfesli mozku a vnitfnich zranéni 112 | Traumatické Soky
060 |Popaleniny, opafeniny a omrzliny 119 | Jiné typy Sokl
061 Popaleniny a opareniny (tepelné) 120 |Vicenasobné zranéni
062 | Chemické popaleniny (poleptani) 999 ;Lnyi;izct::g::jizranéni nezahmuta do
063 | Omrzliny
069 |Jiné typy popéalenin, opafenin a omrzlin
070 |Otravy a infekce
071 Akutni otravy
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20 Priloha ¢. 3 MPBP Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich turazech

KLASIFIKACE PRO ZRANENOU CAST TELA

Ci:g(ljny Zranéna Cast téla Cilfg(ljny Zranéna Cast téla
00 Zranéna Cast téla nespecifikovand 50 Horni kon&etiny bez podrobné&jSiho rozliseni
10 Eéi‘é%gﬁﬁ&%%rgbnéjéiho rozliseni, dale 51 Rameno a ramenni klouby
11 Hlava, mozek, lebelni nervy a cévy 52 Ruka v€etné lokte
12 Tvar 53 Ruka od zapésti dolt
13 Oko 54 Prst
14 Ucho 55  |Zapésti
15 Zuby 58 Horni koncetiny - vice postizenych oblasti
18 Hlava - vice postizenych oblasti 59 Horni koncetiny - jiné ¢asti vySe neuvedené
19 Hlava - jiné Casti vySe neuvedené 60 Dolni kon&etiny bez podrobnéjsiho rozliSeni
20 Krk v€etné patefe a krénich obratld 61 Bedra, bederni klouby
21 Krk v€etné patefe a krénich obratli 62 Noha v&etné kolena
29 Krk - jiné ¢asti dosud neuvedené 63 Kotnik
30 Zada vCetné patefe a zadovych obratld 64 Noha od kotniku dold
31 Zada véetné patefe a zadovych obratlt 65 Prst na noze
39 Zada - jiné Casti vySe neuvedené 68 Dolni koncetiny - vice postizenych oblasti
40 | T1upa argany bez podrobnéjsiho 69 | Dolni kongetiny - jiné &asti vyse neuvedené
41 Hrudni koS, Zebra vcetné kloubl a 70 Celt_évték? a vice oblasti bez podrobnéjSiho
lopatek rozliseni
42 Oblast hrudniku véetné organt 71 Celé télo (systémové ucinky)
43 Panevni a bfisni oblast véetné organt 78 Télo - vice postiZzenych oblasti
48 Trup - vice postizenych oblasti 79 ISLovéggﬁ élzranéné Cast téla vySe
49 Trup - jiné Casti vySe neuvedené

Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich Urazech

Strana: 12/ 15




DigiDay Group s.r.o., 1. maje 481/16, Marianské Hory, 709 00 Ostrava

21 Priloha ¢. 4 MPBP Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich urazech

Nalezitosti ohlaseni pracovniho urazu

I. Udaje o zaméstnavateli trazem postiZzeného zaméstnance
a) jméno,
b) ICO nebo datum narozeni, pokud nemé osoba piidélené I1CO,
c) adresa sidla, od$tépného zavodu nebo adresa mista pobytu.
1. Udaje o Grazem postizeném zaméstnanci
a) jméno,
b) datum narozeni,
c) pohlavi,
d) statni ob¢anstvi,
e) adresa mista pobytu a adresa pro doruovani, pokud je odliSna,
f) vztah zaméstnance k zaméstnavateli, zda je
1. v pracovnim poméru,
2. ve sluzebnim pomeéru,
3. v pravnim vztahu zalozeném dohodou o pracich konanych mimo pracovni pomér,

4. osobou vykonavajici €innosti nebo poskytujici sluzby mimo pracovnépravni vztah (§ 12 zakona
¢. 309/2006 Sb.), nebo

5. ostatni,
g) den vzniku pravniho vztahu podle ¢asti Il. pism. f) bodl 1 az 3.

[ll. Adresa pracovisté nebo jiného mista, kde k pracovnimu urazu do$lo, pokud je odliSna od sidla
zaméstnavatele.

IV. Charakteristika pracovi$té nebo jiného mista, kde k pracovnimu trazu doslo.
V. Cinnost, pfi které k pracovnimu trazu doslo.
V1. Druh zaméstnancem vykonavané prace podle skupin Klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO)?).
VII. I. Udaje o pracovnim drazu

a) datum a &as pracovniho urazu,

b) v pfipadé smrtelného pracovniho urazu datum amrti,

¢) druh zranéni oznaceny podle pfilohy €. 1 k tomuto nafizeni,

d) zranéna ¢ast téla oznacena podle pfilohy €. 1 k tomuto nafizeni,

e) poCet zranénych osob celkem,

f) informace o tom, zda se jedna o hromadny pracovni Uraz.
VIII. Popis Urazoveého déje, mista, pficin a okolnosti, za nichz k pracovnimu urazu doSlo.
IX. Udaje o osobé& oznamujici pracovni Graz za zaméstnavatele

a) jméno,

b) telefonni Cislo a e-mailova adresa,

C) pracovni zafazeni nebo vztah k zaméstnavateli.

Poznamka:
3) sdaleni Ceskeho statistického Gfadu &. 206/2010 Sb., o zavedeni Klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO), ve znéni pozdéjsich sdéleni.
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22 Priloha €. 5 MPBP Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich urazech
Nalezitosti zaznamu o pracovnim trazu
I. Udaje o zaméstnavateli trazem postizeného zaméstnance
a) jmeéno,
b) ICO nebo datum narozeni, pokud nema osoba pfidélené I1CO,
c) adresa sidla, od$tépného zavodu nebo adresa mista pobytu,

d) ekonomicka Cinnost zaméstnavatele podle Klasifikace ekonomickych €innosti (CZ-
NACE)Y, v jejimzZ ramci k pracovnimu Grazu doSlo.

Il. Pokud se Uraz nestal na pracovisti zaméstnavatele Urazem postizeného zaméstnance, udaje o
subjektu, na jehoz pracovisti k pracovnimu Urazu doslo

a) jmeéno,
b) ICO nebo datum narozeni, pokud nema osoba pfidélené ICO,
c) adresa sidla, od$tépného zavodu nebo adresa mista pobytu,

d) ekonomicka ¢innost podle Klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE)Y), v jejimz ramci
k pracovnimu urazu doslo.

l1l. Udaje o GUrazem postizeném zaméstnanci
a) jmeéno,
b) datum narozeni,
c) pohlavi,
d) statni ob&anstvi,
e) adresa mista pobytu a adresa pro doru€ovani, pokud je odliSna,
f) vztah zaméstnance k zaméstnavateli, zda je
1. v pracovnim pomeéru,
2. ve sluzebnim poméru,
3. v pravnim vztahu zalozeném dohodou o pracich konanych mimo pracovni pomér,

4. osobou vykonavajici ¢innosti nebo poskytujici sluzby mimo pracovnépravni vztah (§
12 zakona €. 309/2006 Sb.), nebo

5. ostatni,
g) den vzniku pravniho vztahu podle &asti lll. pism. f) bodl 1 az 3,

h) informace o druhu vykonavané prace zaméstnance, a to podle skupin Klasifikace
zaméstnani (CZ-ISCO)?,

i) doba trvani doCasné pracovni neschopnosti nasledkem urazu.
IV. Cinnost, pfi které k pracovnimu trazu do$lo.
V. Adresa pracovisté nebo jiného mista, kde k pracovnimu urazu doslo.

VI. Charakteristika pracovisté nebo jiného mista, kde k pracovnimu Urazu doslo.
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VII. Udaje o pracovnim Grazu
a) druh pracovniho Urazu podle ¢lenéni podle § 2,
b) datum a ¢as pracovniho urazu,
) v pfipadé smrtelného pracovniho urazu datum umrti Urazem postizeného zaméstnance,
d) druh zranéni podle pfilohy €. 1 k tomuto nafizeni,
e) zranéna Cast téla podle pfilohy €. 1 k tomuto nafizeni,
f) po€et zranénych osob celkem,
g) zdroj pracovniho urazu,
h) pfi€ina pracovniho urazu,
i) informace o tom, zda se jedna o hromadny pracovni Uraz.
VIIIl. Popis urazového déje, mista, pficin a okolnosti, za nichZ k pracovnimu urazu doslo.

IX. Informace o tom, zda byla provedena kontrola pfitomnosti alkoholu u urazem postiZzeného
zameéstnance a popfipadé vysledek této kontroly.

X. Informace o tom, zda byla provedena kontrola pfitomnosti jinych navykovych latek u urazem
postizeného zaméstnance a popfipadé vysledek této kontroly.

Xl. Predpisy, které byly v souvislosti s pracovnim urazem poruseny, a kym byly poruseny.
XII. Opatreni pfijata k zabranéni opakovani pracovniho urazu.

XIIl. Vyjadfeni urazem postizeného zaméstnance, svédku pracovniho Urazu a zastupce
zameéstnancu pro bezpec€nost a ochranu zdravi pfi praci a zastupce odborové organizace,
pokud u zaméstnavatele pusobi.

XIV. Udaje o osob& oznamuijici pracovni Graz za zaméstnavatele
a) jméno,
b) telefonni Cislo a e-mailova adresa,
C) pracovni zafazeni nebo vztah k zaméstnavateli.
XV. Datum vyhotoveni zdznamu o pracovnim urazu a jméno
a) Urazem postizeného zaméstnance,

b) zastupce zaméstnancu pro bezpecénost a ochranu zdravi pfi praci, pokud u
zaméstnavatele plsobi,

c) zastupce odborové organizace, pokud u zaméstnavatele plsobi, a

d) zaméstnavatele urazem postizeného zaméstnance, ktefi zaznam v souladu s § 6 odst. 2
podepisi.
Poznamka:

a) Sdéleni Ceského statistického Gfadu &. 206/2010 Sb., o zavedeni Klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO), ve znéni
pozdgjsich sdéleni.

b) Sdéleni Ceského statistického UFadu &. 244/2007 Sb., o zavedeni Klasifikace ekonomickych &innosti (CZ-NACE).
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